
 

1 

 

 

Scheda di Sintesi Avviso 05/2018 per i Sistemi di Imprese SDI 
 

L’Avviso consente al Delegato di gestire le richieste formative avendo a disposizione un budget totale annuale 

dato dalla somma dei versati 0,30% delle singole aziende appartenenti allo Studio. 

La singola azienda (individuata per codice fiscale) potrà beneficiare di ore di formazione, per un valore UCS 

(unità di costo standard) che cumulativamente su, al massimo, 2 Piani Formativi approvati nello stesso anno 

(fa fede la data di delibera del CdA di approvazione del Fondo), non superi i limiti del budget complessivo a 

disposizione del Delegato e rispetti i limiti economici stabiliti dall’Aggiornamento dell’Avviso 05-2018, in 

funzione della propria dimensione aziendale, come da tabella seguente: 
 

Dimensione Aziendale 
Massimale finanziabile 

per Anno 

Micro (1-9) 

Fatturato non superiore a € 2 milioni, o 

Bilancio non superiore a € 2 milioni 

6.000,00 € 

Piccola (10-49) 

Fatturato non superiore a € 10 milioni, o 

Bilancio non superiore a € 10 milioni 

10.000,00 € 

Media (50-249) 

Fatturato non superiore a € 50 milioni, o 

Bilancio non superiore a € 43 milioni 

15.000,00 € 

Grande fino a 499 20.000,00 € 

 

Il finanziamento che riceveranno le aziende (Soggetti Beneficiari) andrà rendicontato tutto secondo il Regime 

degli aiuti di Stato, a seconda della scelta che effettueranno le aziende stesse in fase di progettazione: 

 

1. Regolamento UE n. 1407/2013 “de Minimis” con scadenza al 31 dicembre 2020 (massimo 

200.000,00 € in tre esercizi finanziari come impresa unica, massimo 100.000,00 € in tre esercizi 

finanziari come impresa unica nel settore trasporto su strada); n. 1408/2013 per il settore agricolo 

(massimo 15.000,00 € in tre esercizi finanziari come impresa unica; n. 717/2014 per il settore della 

pesca e dell'acquacoltura (massimo 30.000,00 € in tre esercizi finanziari come impresa unica). 

Tale Regolamento NON obbliga al Cofinanziamento aziendale e consente il finanziamento al 100% di tutta 

la formazione, anche quella obbligatoria per legge. 

Gli attestati rilasciati dalla Fondazione Lavoro sono attestati di frequenza che, in caso di corsi obbligatori 

per Legge (Sicurezza D.Lgs 81/2008) devono essere validati dagli Organi Paritetici territoriali.  

 

                                                                               O in alternativa 
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2. Regolamento UE 651/2014. 

Le aziende che opteranno per questo Regime non potranno beneficiarie di percorsi formativi 

riguardanti la formazione obbligatoria. 

A titolo esemplificativo, ma non esaustivo, si citano alcune tipologie di formazione escluse optando 

per il Regolamento UE 651/2014: 

✓ in materia di sicurezza sul lavoro per tutti i lavoratori e le figure previste ex D.Lgs 81/2008; 

✓ in materia di HACCP; 

✓ per l’acquisizione di patentini o qualifiche (ascensorista, conduzione impianti termici, frigorista, 

saldatore, ecc.); 

✓ per l’accesso a determinate professioni (CQC – Carta di Qualificazione del Conducente, estetista, 

acconciatore, ecc.). 

Sempre optando per il Regolamento UE 651/2014, l’intensità di aiuto alla formazione non potrà 

superare il 50 % dei costi ammissibili del Piano. 

Tale percentuale potrà essere aumentata al massimo fino al 70 % dei costi ammissibili al verificarsi 

delle seguenti condizioni: 

- finanziamento richiesto da una piccola impresa: aumento di 20 punti percentuali 

- finanziamento richiesto da una media impresa: aumento di 10 punti percentuali 

- formazione destinata a lavoratori con disabilità o svantaggiati: aumento di 10 punti 

percentuali. 

 

Intensità massima aiuto Cofinanziamento 

minimo 

Grande Impresa  50% 50% 

Media Impresa  60% 40% 

Piccola Impresa  70% 30% 

 

Se l’azienda ha già ottenuto altri finanziamenti pubblici nell’ultimo triennio, utilizzando uno dei 2 

Regolamenti prima indicati, è obbligata ad utilizzare lo stesso Regolamento anche per l’Avviso 05/2018.  

 

Il Fondo autorizzerà le aziende all’accesso al finanziamento richiesto (previa apposita richiesta effettuata 

dall’azienda mediante la compilazione di un format del Fondo), a seguito di preventiva verifica ed 

implementazione del Registro Nazionale Aiuti di Stato (RNA) di cui all’art 14 della legge 115/2015, così come 

previsto dall’art 52 della legge 234/2012 e s.m.i. e dalle disposizioni attuative.  

Il finanziamento preventivamente richiesto dall’azienda e autorizzato dal Fondo, sarà il valore massimo a cui 

l’azienda stessa potrà accedere nel Piano formativo. 


